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Terceirizagdo no Brasil: Seguranca Juridica,

Sobrestamento no STF e Gestdo de Risco Atual

Curso

Data: 13 de maio

OBJETIVO

Analisar o cenério juridico atual da terceirizacdo no Brasil, considerando a legislacdo vigente, a
evolucao da jurisprudéncia e o impacto das discussdes recentes no STF sobre formas de
contratacdo de servigos. O curso também abordara os principais riscos trabalhistas decorrentes
de modelos de contratacdo utilizados no mercado, orientando empresas e profissionais sobre
medidas preventivas e gestdo de passivos.

PUBLICO-ALVO

Empresas e profissionais responsaveis pela gestao das relacdes de trabalho e pela
contratacdo de servicos, especialmente empresarios, gestores, profissionais das areas de
Recursos Humanos e Departamento Pessoal, gestores de contratos, profissionais das areas
juridica e de compliance empresarial, além de contadores e consultores que prestam
assessoria a empresas ha estruturacdo de contratacdes e na prevencado de riscos trabalhistas.

PROGRAMA
1. Panorama da Terceirizag&o no Brasil

e Evolucao histérica da terceirizagdo no Brasil;

e Terceirizacdo e contratacdes antes e depois da Reforma Trabalhista;

e Mudanca de paradigma: atividade-meio e atividade-fim;

e Formas atuais de contratacdo de prestacdo de servicos no mercado de trabalho;
e Diferenca entre terceirizacdo, contratacdo de autbnomos e outras modalidades
e de prestacéo de servicos.

2. Estrutura Juridica da Terceirizagao

e Requisitos legais para contratacdo de empresas terceirizadas;

¢ Responsabilidade subsidiaria do tomador de servigos;

e Fiscalizacdo e dever de diligéncia da empresa contratante;

e Pontos essenciais em contratos de prestacéo de servicos;

e Situagdes que podem gerar reconhecimento de vinculo de emprego;
e Principais riscos juridicos nas contratacdes de prestacao de servicos.



3. O Cenario Atual no STF e 0 Sobrestamento de Processos

e Decisdes do STF sobre terceirizagéao;

e Repercussao das decisdes nas relacdes de trabalho;

e Atenséo entre a jurisprudéncia do STF e da Justica do Trabalho;

e Sobrestamento de processos envolvendo formas de contratacdo de servicos;
e Impactos praticos para empresas e profissionais;

e Possiveis cenarios apos o posicionamento definitivo do STF.

4. Gestdo de Risco Trabalhista na Terceirizagao

e Como estruturar terceirizagdes com maior seguranga juridica;
e Due diligence na contratacdo de prestadores de servicos;

e Monitoramento de obrigacdes trabalhistas e previdenciarias;
e Indicadores de risco em contratos de prestacdo de servi¢os;
e Boas préticas para reducédo de passivos trabalhistas.

5. Estratégias de Prevencao e Governanca nas Contratac@es
e Papel do juridico, RH e compliance na gestao da terceirizacao;
e Estrutura minima de governanga na contratacéo de servicos;

e Procedimentos internos de prevencgéao de litigios.

6. Perguntas e Discussédo de Casos Praticos Debate de situacBes préticas
enfrentadas pelas empresas

e Davidas dos participantes.

Formato: Online - transmiss&o ao vivo - plataforma Zoom.
Data/ Horario: 13/05/2026 - das 9h as 12h.

Material: Disponibilizaremos, apés o curso, os arquivos PDF utilizados pelos Professores
em aula.

Certificado: Para obtenc¢édo do certificado (digital), € necessério participar de 75% da carga-
horaria total o curso.

PROFESSORA:

PETHULIA P. CAMPOS DE PAULA FONTANA

Advogada inscrita na OAB/SP, pés-graduada em Direito e Processo do Trabalho, com mais de
20 anos de experiéncia nas areas Trabalhista e Previdenciaria, além de sélida atuacdo em
Impostos Municipais. Atua de forma estratégica nos ambitos consultivo, administrativo e
contencioso, assessorando empresas e clientes na gestéo de riscos, condu¢cdo de demandas e
planejamento juridico, incluindo experiéncia como gestora de projetos na area de ISSQN
(Imposto Sobre Servigcos de Qualquer Natureza). E também auditora 1ISO 9001, instrutora e
palestrante de cursos in company e presenciais, com forte atuacdo na capacitacdo e
disseminacédo de conhecimento técnico e pratico nas areas em que atua.



INVESTIMENTO (por participante):

PARA ASSOCIADAS PARA NAO ASSOCIADAS

R$ 370,00 R$ 518,00

> InscricGes até 10/04 — R$ 320,00 > Inscri¢des até 10/04 — R$ 448,00
Pacotes Especiais: Pacotes Especiais:

> Duas inscricdes — R$ 280,00 > Duas inscrigbes — R$ 392,00

> Trés inscricdes — R$ 245,00 > Trés inscrigdes — R$ 343,00

Para mais Informacdes e Inscricdes:
contato@conexaofiscalcursos.com.br

WhatsApp: 11-97339-1344 (com Adriana Souza)

Informacdes adicionais

» programa sujeito a alteragées;

» Acesso é pessoal e intransferivel;

* caso ndo seja atingido quérum minimo para a realizacao do evento reservamo-nos o direito
de reprogramar ou cancelar o mesmo. A comunicagéo sera feita através do e-mail utilizado

para a inscricao.

* é vedado o compartilhamento, a cessao, a reprodugéo, a distribuicdo ou qualquer outra forma
de utilizagéo do contetido e material de apoio do curso, no todo ou em parte, sem autorizacao
prévia e expressa da Conexao Fiscal Educacional e da Abinee.



